CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DEL ANEXO Il DE LA ORDEN 3 DE FEBRERO DE 2026

Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Subcriterios Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
[En la memoria descriptiva de la SA y en el formulario de la
ISA, se declara el nicleo de poblacion.
Elndicleo de poblacién donde se ejecuta la operacién esté a mas de 60 ICadmSA: Memoria descriptiva de la SA.
2 s ; LA o Cadm SAy SP o A
e minutos de distancia del municipio capital de provincia Cripers ¥SP" en1a memoria justificativa de la SP y en el formulario de la
Se puntuara la mayor distancia en [SP» se confirma el ndicleo de poblacidn. (CadmSP: Memoria justificativa de la SP.
empo invertido desde el i
08 |ReEm "e"“’:l i i "”"e]" & ara el calculo del tiempo invertido y como criterio ) . B "
bl dondeseslsn s lunificador se utiizaré la aplicacién de posicionami £ aptura de pantalla
operacién ala capital de provincia i e R : lgratuita Google Maps, utizando como referencia la ruta
AT | Finicleo de poblacién se cjecuta a operacidn estd amds de 30 Minuto5Y | Excluyente | Cadm SAy SP |mas répida en vehiculo privado (no transporte pabiico, ni —[Consultar Guia Orientativa.
B Ibicicleta) con el tréfico habitual.
(valido para los dos subcriterios).
€0.1.1 La operacion atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL Excluyente CadmSA
Rez‘:c‘;'l‘;"a:;'“ Se valora que la operacién atienda al En CAdmSA se contrastard a través de la informacion de la |11eMOria descriptiva dela Ay EDL.
co1 e menos a una necesidad priorizada | €O.12 | La operacién atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL | Excluyente CadmSA Imemoria d de la SA, quel i6n ati - ” . .
priorizadas. " " Sh lLa adecuacién de la operacién a la necesidad seg(n EDL se
que haya sido d daen laEDL (3 a una necesidad priorizada en la EDL. > ne " ¢ segt
detectadas en EDLL R ——— — " — — |deberé re-verificar en el informe de subvencionalidad.
subcriterios) L atiendea3é
€0.1.3 Excluyente CadmSA
EDLL
FE3.1 Agricultura, ganaderia, silvicultura FE3.1 Excluyente CadmSA
FE.3.2 Industria extractiva o manufacturera FE 3.2 Excluyente CadmSA
‘Suministro de energia eléctrica, gas, vapory aire acondicionado;
FE33 inistro d , activi jento, gestion de residuosy | Excluyente CadmSA
ién FE3.3
FE3.4 Construccién FE 3.4 Excluyente CadmSA
re.2.5 | Comercioalpormayory al porme::;;:eparaclon devehiculosdemotor [ ¢ oo pr—
ErEthacst FE3.6 Transporte y almacenamiento FE 3.6 Excluyente CadmsA
‘;‘:i;z‘:::[‘:éi‘:‘: La operacién se clasifica en alguna de| FE-3.7 Hosteleria FE 3.7 Excluyente CadmSA |gn CadmsSA se comprobaré las caracteristicas o naturaleza
FE3 | Sos, sompre que | 2 divisiones de lanomendlatura, | g 3 g N roneat L T0 e Cadmsa___|delaactividad descrita en la memoria descriptiva de la SA, ~[Memoria descriptiva de la SAy CNAE 2025.
s siempre que las mi la actividad del CNAE 2025.
— :‘;r‘l’;':l;‘é‘: | subvencionables con cargo a Leader | FE.3.9 Actividades inmobiliarias FE 3.9 Excluyente CadmSA
Ugsubarterics) FE3.10 Actividades profesionales, cientificas y técnicas FE 3.10 Excluyente | CadmsA
FE.3.11 il Fe3.11 Excluyente CadmSA
FE.3.12 Administracién Piblica y Defensa FE 3.12 Excluyente CadmSA
FE3.13 Educacién FE 3.13 Excluyente CadmSA
FE.3.14 Actividades sanitarias y de servicios sociales FE 3.14 Excluyente CadmSA
FE3.15 rtisti i FE3.15 Excluyente CadmSA
FE.3.16 Otros servicios FE 3.16 Excluyente CadmSA




cedigo Criterio Descripcion del Criterio Suberiterios Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacion Soporte Comentarios adicionales
PELL Creacidi jo por ia PE 1.1 Excluyente | Cadm SAy SP
C RodetabNopor Excluyente | Cadm SAy SP
PEL12 |© B Excluyente | Cadm SAy SP
empleo de larga duracién PE 1.1.2
[CadmSA: Declaracion responsable.
PE12 | C d detrab mujeres PE 1.2 Cadm SAy SP [CadmSP: Alta en RETA y en SETA en su caso, Cpost:
informe de vida laboral de la entidad.
é " i En su caso, certificado expedido por el servicio pablico de
per21| © Lo SoECTeRentapIone Excluyente [ Cadm SAySP dite situack
demandantes de empleo PE 1.2.1 lempleo.
n CadmSA, ificaré L irde la w"_ o de g ed reconocido expedido
Creacidf lora que L é jo por & 35afi0s informacién de la memoria descriptiva de la S4, informes y 00t cte o e servicios sociales local 0
PEA | por 6 pue jo | PE13 PEL3 Acumulable | Cadm SAY SP e laraciones responsables. R R e g i
DIFERIDO iad: por bai lcolectivo desfavorecido o vulnerable.
i6 ) ici (1 e o " [En CadmSP, se verificaré la implant efectiva de las.
subcriterios) PEL3L e o por 3 | Excluyente | Cadmsaysp [medid é i6n justificatiy
demandantes de empleo PE 1.3.1
PEAY | ICSsSionSe: hopoc A S Acumulable | Cadm SAy SP
Creacié de trabajo por i
PEL4.1 | diversidad funcional o en riesgo de exclusion social demandantesde | Excluyente | Cadm SAy SP
empleo PE 1.4.1
maon || €= bejopot t Snminimal | ¢ iuyente | CadmsAysP
= aifo./1UTAPE 2.1 PERveate %
- 0, 9 | Excluyente | Cadmsaysp "
=2 empleo, duracion minima 1 afio. /1 UTAPE 22 chuyente v BT L I
— 5 = e lcadmsP: de traba i del
e o - iy ntidad. Si io DNI. iy é
P23 || 2io/1UTA pe < i6n. Graduable | ¢\ onte | CadmSAySP d ida laboral
pSERE én del sensy El contrats
i objeto
Creacioi jo por j i6n minima 1 En CadmSA, 4 dicié ir de L & én, UTA.
PE24 | aiio/1UTA, ocupado por mujeres. Graduable segin sea jornada parcial, | Excluyente | Cadm SAySP [i 6 d delaSA, informesy
let iy 2.4 | declaraciones responsables. ontrol g
Creacién de empleo P — s rpTE——— v
PE2 e aales 2q u < puesto de trabajo por cuenta sjena, duracién minima 5 g -
DIFERIDO |  asociadoauna | 2 Creacion deunpuestodetrabaj | pE26 | afiof LUTA, jovenes <35 afos. Gra jormada | Excluente | Cadmsaysp | CodmsP, c cién efe
por cuenta ajena bajo determinad: parcial, i 26 p
n. (PE2) =5 & n su caso, Certificad d
valo o rr——— = .
subcriterios) e o < 5
oo || SRS decan T 0 pern Excluyente | Cadm SAy SP pleorC o
programa operacién completo PE 2.8 ficad "
reacidn d o RaToUrscioniie & én de :
PE2.10 | afio/1UTA, i dn sea j Excluyente [ Cadm SAy SP
parcial, compl i) 210
o 5 — T —
PE2.12 | afio /1 UTA, primer empleo para jévenes <35 aiios. Graduable segdn sea | Acumulable [ Cadm SAy SP
i i let i6) l 2.12
Creacid: duracién minima 1
PE2.14 | 270/1UTA, primer ‘ ¢ Acumulable | Cadm SAy SP

i i ial, completa
© programa operacién completo. PE 2.14




Cédigo

Criterio

Descripcion del Criterio

Subcriterios

Carécter

[Tipo de Control

Actuaciones del Control

Documentacién Soporte

Comentarios adicional

SERLE U IR barEon prosyotor
seamujer

16.0.1

Promotora fisica mujer

Excluyente

Cadm SA

caso de personasjuridicas, excepto
pibli

1613

subcriterios)

por una mujer

Excluyente

Cadm SA

[En CadmsA, se verificara la condicion a partir de la
A B o o

|declaraciones responsables.

16.15

Asociaciones y Federaciones de Mujeres

Excluyente

Cadm SA

(Correspondencia con la persona promotora mujer indicada
len el proyecto.

[Estatutos o certificados de socios, escritura de constitucion)
|de la empresa, donde se compruebe que, al menos, el
[50% de los derechos de voto Inﬂlvldual 0 colectivamente

[se encuentren en manos de m

[Estatutos de la asociaci6n o federacién, certficado de
inscripei6n en el registro ofiial de asociaciones o
federaciones.

JRLL

La operacién

Excluyente

Cadm SA

promocién de

estén promovidas por jévenes
de 35

JR13

participacién al menos de 51% de jévenes

Excluyente

Cadm SA

[En CadmSA, se verificaré la condicidn a partir e la

[CadmsA: DNI persona solicitante, a acreditacion de
lemprendedor se acreditar mediante el alta RETA. Deberd
la condici de 35 afios en L

c g
[Reta

(CadmSA: Certificado de socios, Escritura de constitucion,
IONI e Deber

(de menor de 35 afios en la presentacion de la solicitud.

de oportunidades de
lajuventud rural
(menores de 35 afios)
(RY)

funcién de una serie de
condicionantes.(7 subcriterios)

JR14

50% por

Excluyente

Cadm SA

|declaraciones responsables.

JRLT

Asociaciones juveniles

Excluyente

Cadm SA

inforr SA, informesy.

ICadmSA: Certificado de socios, Escritura de constitucion,
IDNI promotor joven. Deberd acreditarse la condicion de
Imenor de 35 afios en la presentacion de la soiicitud.

ImSA: Acta de constitucion, Estatutos de la asociacion|
donde serecojn sus fes,cetfcado de Inscrpcian n
icial de asociaciones. Deberé acreditarse la
(ondcion Ge menor de 35 ahos en a presentacion de
lsolcitud.

Caricter innovador de
la operacién para la
que se solicita la
ayuda

INLL

i i Leader (*)

Acumulable

Cadm SA

IN12

la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*)

Acumulable

Cadm SA

N3

la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*)

Acumulable

Cadm SA

(CadmSA: Memoria descriptiva de que la actuacion se
lencuadra en los sectores innovadores de la EDL (Gitima
nte)

(CadmSA: Memoria descriptiva de que la actuacion abordal
lalguna )de las temética innovadora de la EDL (Gitima
[vigente)

(CadmSA: Memoria descriptiva de que la actuacién integra
lalguno de los aspectos innovadora de la EDL (Gltima.
vigente)

Tipologia de la
cooperacién de la
persona fisica o
juridica promotora

PS.L1

de primer o segundo
grado

Acumulable

Cadm SA

PS.12

estructuras
esté alguno de los 00TT de la EDL

Acumulable

Cadm SA

[En CadmsA, se verificara la condicién a partir de la

|declaraciones responsables.

Ps.13

1, e impulsar
enlaZRL

Acumulable

Cadm SA

(CadmSA: Escritura de constitucion, certficado de
inscripcion en el registro de sociedades cooperativas,
al corriente de la

lasociado.

(CadmSA: Acuerdo de integracion en vigor, estatutos de la

lasociacion, entidad o estructura donde acredite que entre

lsus fines estén algunols de los objetivos transversales de

[la EDL (ultima vigente), certificado de estar al corriente de
cuotas economicas.

|cadmsA: Acuerdo de integracién en vigor estatutos de la
asocacitn,enidad o esrctura donds acreditsgue enre

Amnulsn gl emﬂgem AN ZRL, eenineado de
lestar al corriente de las cuotas economicas.

Tipologia de la
entidad promotora
(segin

pPs2.1

Microempresa (ocupa a menos de 10 personas empleadas y su volumen de
negocios o balance general no excede los 2 millones €./afio) PS 2.1

Excluyente

Cadm SA

S22

amenos de
volumen de negocios no excede los 10 millones €./afio) PS 2.2

Excluyente

Cadm SA

n CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
N o e inf

(CadmSA:
1) Declaracién responsable con arreglo al Anexo | de la
|Guia 1/2017 sobre el control de tamario de empresa.
[2) Informe sabre volumen de negocio y namero de
lefectivos totales a través de: Informe de auditoria, si
lprocede o balance de cuenta de pérdidas y ganancias

d ance de i

|declaraciones responsables.

Ps23

Entidades de economia social PS 2.3

Acumulable

Cadm SA

er
13) Informe de vida laboral de la entidad.

n en el Registro Andaluz

Jse definan sus fines segdn Ley 5/2011.
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