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EPiGRAFE 4. NECESIDADES, POTENCIALIDADES Y ASPECTOS INNOVADORES

4.3 NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS

NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS POR IMPORTANCIA Puntuacion
(ABORDABLES POR LEADER) alcanzada
NPL3.6. Promocidn y comercializacion de productos de proximidad. 4,75

NPL3.7. Implementacion de una innovadora estrategia turistica comarcal sostenible y
diversificada (aprovechamiento de recursos enddgenos) para impulsar el desarrollo 4,70
socioeconémico de las Comarcas.

NPL1.3. Implementacion de un modelo de gestion forestal sostenible para el territorio
mediante el aprovechamiento de recursos forestales y silvicolas (madera, biomasa, 4,65
micologia, truficultural, corcho, ...).

NPL3.3. Introduccion de practicas agrarias sostenibles medioambientalmente que
reduzcan los costes produccion y revitalicen la biodiversidad genética de semillas y razas 4,60
autoctonas de ganado.

NPL1.2. Sensibilizacién, puesta en valor y restauracion, conservacion y recuperacion del
patrimonio rural (medioambiente, cultural, Espacios Naturales Protegidos, ...).

NPL3.2. Mejora de la competitividad y diversificacion del sector alimentario (agricola,
ganadero y agroalimentario) a través de la introduccion de nuevas tecnologias que 4,55
faciliten la automatizacion y permitan la desestacionalizacion del sector.

NPL3.11. Fomento del empleo, de la cultura emprendedora y de la innovacion, con
especial énfasis en la poblacion joven y las mujeres de la comarca.

4,55

4,50

NPL3.15. Aumento de iniciativas empresariales ligadas a nuevos yacimientos de empleo
basados en la conservacion y puesta en valor de los recursos enddgenos, ..., 4,50
fundamentalmente aquellas promovidas por jovenes o mujeres del territorio.

NPL3.4. Formacion especifica para la profesionalizacion del sector primario y de la
agroindustria, de forma prioritaria para jovenes y mujeres.

NPL3.5. Potenciacion del sector agroalimentario para aiadir valor afiadido a la
produccién local (vino, castafias, productos carnicos).

NPL3.17. Mejora la competitividad del tejido empresarial para disminuir la estacionalidad,
mejorar las condiciones laborales y aprovechar el potencial de crecimiento de los 4,45
sectores del territorio (turistico, medioambiental, agroindustrial, ...).

4,45

4,45

NPL3.9. Creacién de una marca de calidad comarcal que potencie el valor y la

comercializacion de los productos locales a través de su promocién. 4,40
NPL2.2. Es’trategias para la fijacion de poblacion que minimice la emigracion de las 4.35
personas jovenesy las mujeres. ’
NPL3.1. Faci’litar el relevo gerleracional en todos los sectores econémicos que favorezca la 4.35
incorporacion de la mujer y jovenes en estos sectores. ’
NPL2.7. Impulso de un tejido asociativo fuerte y participativo que incremente la presencia 432

de todos los sectores de la poblacion

NPL3.13. Diversificacion del sector econémico del territorio mediante la introduccion de
aspectos innovadores y de sostenibilidad (incluye economia verde y circular) y la 4,30
introduccion de nuevos negocios (actividades industriales, comerciales, de servicios, ...).
NPL3.14. Vertebracion empresarial. Creacion asociaciones empresariales y cooperativas
(trabajo en red entre empresas).

NPL3.18. Mejora de la formacion de los profesionales del sector e implementacion de una
oferta formativa de calidad a futuros emprendedores y profesionales, fundamentalmente 4,25
para jovenes y mujeres.

4,30
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NPL3.25. Aprovechamiento del posicionamiento de ciertas producciones: castafia, vino,

L 4,25
carnicas.
NPL4.3. Fomento de los servicios sanitarios en las zonas rurales a través de la innovacion 495
tecnoldgica para reducir la brecha entre el medio rural y urbano. ’
NPL4.6. Creacion, modernizacién y mejora de las infraestructuras, equipamientos y
recursos publicos que incrementen la calidad de vida (accesibilidad universal, 495
embellecimiento de las poblaciones, rehabilitacion de viviendas, paisajes, urbanos, ’
control de vandalismo, ...).
NPL5.1. Agilidad y simplificacion de los tramites administrativos y las trabas burocraticas 495

que dificultan la actividad econémica.

NPL2.3. Desarrollo de una mayor prestacion de servicios comunitarios a personas
mayores y personas en riesgo de exclusion con el fin de fomentar las relaciones y la 4,20
integracion social.

NPL3.10. Mejora de la formacion y empleabilidad de la poblacién para adaptarla a las
necesidades de la comarca, en especial de las personas con mayores dificultades de 4,20
insercion laboral (mujeres, jovenes, sénior, personas con discapacidad...).

NPL3.27. Apoyo a la creacién, ampliacién y modernizacién de pymes que mejoren la
competitividad del tejido empresarial comarcal y contribuyan a la diversificacion 4,20
econdmica.

NPL5.5. Fortalecimiento de la politica local a través de la promocién del relevo
generacional en su representacion, la formacion de sus representantes y la mejora de la 4,20
financiacion de las Administraciones Locales.

NPL5.8. Continuidad de los programas de desarrollo rural y de los planes de

. 4.2
infraestructuras. 20

NPL1.1. Concienciacion y sensibilizacion (voluntariado) medioambiental y en materia de
mitigar el cambio climatico, con especial énfasis en la poblacion joven.

NPL2.1. Fomento de la cohesion social, el arraigo y el asociacionismo en las Comarcas
mediante la promocién de la participacion comunitaria, la educacidn, la unién de la
poblacion y la dignificacion de la vida rural, asegurando asi un desarrollo sostenible y 4,15
equitativo para todos sus residentes, con especial énfasis en la poblacion joven y las
mujeres.

4,15

NPL5.7. Mejora de la gobernanza, transparencia y participacion ciudadana (sobre todo

.. 4,15
jovenes).

NPL3.22. Desarrollo de un plan de dinamizacién del mercado laboral comarcal. 4,10

NPL3.23. Apoyo a los procesos de certificacion de calidad de las empresas comerciales y
de los servicios no turisticos, y de los establecimientos turisticos y hosteleros para 4,10
garantizar el control de la calidad ofrecida.

NPL5.3. Promocion de la colaboracion publico-privada en el sector turistico que facilite su

.. . 41
desarrollo competitivo y sostenible. 10
NPL5.6. Implicacion de los ayuntamientos en el desarrollo comercial de los pueblos. 4,10
NPL1.4. Impulso a la adaptacion y mitigacion del cambio climatico. 4,05
NPL3.16. Mejora de la insercion laboral de las mujeres aprovechando los nuevos 4.05

yacimientos de empleo ligados a nuevas necesidades laborales.

NPL3.19. Incorporacién de elementos innovadores en los productos, los procesos y la
gestion en la oferta de productos y servicios, asi como la digitalizacion del comercio y las 4,05
nuevas estrategias de marketing.

300

[35.25)

: : « o . b — Junta de Andalucia 7
Cofinanciado por AIAIRIR HINSTERS R PescA " —— Fondos Consejerfa de Agricultura, B
la Unién Europea :l L@:é : Y ALIMENTACION — Europeos Pesca, Agua y Desarrollo Rural



Estrategia de Desarrollo Local Leader 2023-2027 Sierra de las Nieves y Serrania de Ronda A

Sierra de las Nieves
y Serrania de Ronda
GRUPO DE DESARROLLO RURAL

NPL3.20. Apoyo de las politicas activas de empleo, sobre todo para jévenes, con acciones

de orientacion e insercién sociolaboral especificas, para la consecucion de un empleo de 4,05
calidad.
NPL3.21. Profesionalizacion de todos los sectores econdmicos. 4,05
NPL2.8. Alfabetizacién digital de la poblacidn, con especial énfasis en jovenes y mujeres. 4,00
NPL3.26. Modernizacion tecnoldgica e introduccion de nuevas tecnologias en todos los 4.00
sectores econémicos vertebradores del territorio. ’
NPL4.5. Fomento a una mayor dotacion de infraestructuras y equipamientos sociales y 4.00
asistenciales que brinden calidad de vida a la poblacion de las zonas rurales. ’
NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS POR URGENCIA Puntuacion
(ABORDABLES POR LEADER) alcanzada
NPL1.3. Implementacion de un modelo de gestidn forestal sostenible para el territorio
mediante el aprovechamiento de recursos forestales y silvicolas (madera, biomasa, 4,33
micologia, truficultural, corcho, ...).
NPL3.6. Promocidn y comercializacién de productos de proximidad. 433
NPL1.2. Sensibilizacidn, puesta en valor y restauracion, conservacién y recuperacion del
e . . ) . 4,28
patrimonio rural (medioambiente, cultural, Espacios Naturales Protegidos, ...).
NPL2.7. Impulso de un tejido asociativo fuerte y participativo que incremente la 429
presencia de todos los sectores de la poblacién. ’
NPL3.13. Diversificacion del sector econémico del territorio mediante la introduccién de
aspectos innovadores y de sostenibilidad (incluye economia verde y circular) y la 499
introduccion de nuevos negocios (actividades industriales, comerciales, de servicios, ’
).
NPL3.17. Mejora la competitividad del tejido empresarial para disminuir la
estacionalidad, mejorar las condiciones laborales y aprovechar el potencial de 4,22
crecimiento de los sectores del territorio (turistico, medioambiental, agroindustrial, ...).
NPL4.3. Fomento de los servicios sanitarios en las zonas rurales a través de la 499
innovacion tecnoldgica para reducir la brecha entre el medio rural y urbano. ’
NPL4.4. Desarrollo de una mayor dotacidén de infraestructuras y equipamientos que
brinden apoyo a la economia (suelo industrial, semillero de empresas, ...) en las zonas
rurales con el fin de reducir la brecha con los principales nicleos de poblacién, ademas 4,22
de recursos que sensibilicen la igualdad efectiva de género (Centros Municipales de
Informacion a la Mujer, ...).
NPL5.1. Agilidad y simplificacion de los tramites administrativos y las trabas
. 2 . - 4,22
burocraticas que dificultan la actividad economica.
NPL5.8. Continuidad de los programas de desarrollo rural y de los planes de 492
infraestructuras. ’
NPL2.2. Estrategias para la fijacion de poblacion que minimice la emigracion de las 417
personas jovenes y las mujeres. ’
NPL3.7. Implementacion de una innovadora estrategia turistica comarcal sostenible y
diversificada (aprovechamiento de recursos enddgenos) para impulsar el desarrollo 4,17
socioecondmico de las Comarcas.
NPL3.9. Creacion de una marca de calidad comarcal que potencie el valor y la 417
comercializacion de los productos locales a través de su promocién. ’
NPL3.27. Apoyo a la creacion, ampliacion y modernizacién de pymes que mejoren la
competitividad del tejido empresarial comarcal y contribuyan a la diversificacion 4,17

econémica.
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NPL5.6. Implicacion de los ayuntamientos en el desarrollo comercial de los pueblos.

especial énfasis en la poblacion joven y las mujeres de la comarca.

4,17
NPL3.11. Fomento del empleo, de la cultura emprendedora y de la innovacion, con 411
especial énfasis en la poblacion joven y las mujeres de la comarca. ’
NPL3.15. Aumento de iniciativas empresariales ligadas a nuevos yacimientos de empleo
basados en la conservacion y puesta en valor de los recursos enddgenos, ..., 4,11
fundamentalmente aquellas promovidas por jovenes o mujeres del territorio.
NPL3.2. Mejora de la competitividad y diversificacion del sector alimentario (agricola,
ganadero y agroalimentario) a través de la introduccién de nuevas tecnologias que 4,06
faciliten la automatizacion y permitan la desestacionalizacion del sector.
NPL4.7. Creacion, modernizacion y mejora de las infraestructuras, equipamientos y 4.06
recursos de conciliacion (guarderias, centros sociales, centros ludicos, ...). ’
NPL3.3. Introduccién de practicas agrarias sostenibles medioambientalmente que
reduzcan los costes produccion y revitalicen la biodiversidad genética de semillas y 4,00
razas autdctonas de ganado.
NPL3.5. Potenciacion del sector agroalimentario para afiadir valor afiadido a la 400
produccién local (vino, castafias, productos carnicos). ’
NPL3.21. Profesionalizacidon de todos los sectores econémicos. 400
NPL3.23. Apoyo a los procesos de certificacion de calidad de las empresas comerciales y
de los servicios no turisticos, y de los establecimientos turisticos y hosteleros para 4,00
garantizar el control de la calidad ofrecida.
N!DL3.25. Aprovechamiento del posicionamiento de ciertas producciones: castafia, vino, 4.00
carnicas. ’
NPL3.26. Modernizacion tecnoldgica e introduccion de nuevas tecnologias en todos los 4.00
sectores econdmicos vertebradores del territorio. ’
NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS (ABORDABLES POR LEADER) Puntuacion
POR IMPORTANCIA MAS URGENCIA alcanzada
NPL3.6. Promocion y comercializacion de productos de proximidad. 4,54
NPL1.3. Implementacion de un modelo de gestidn forestal sostenible para el territorio
mediante el aprovechamiento de recursos forestales y silvicolas (madera, biomasa, 4,49
micologia, truficultural, corcho, ...).
NPL3.7. Implementacion de una innovadora estrategia turistica comarcal sostenible y
diversificada (aprovechamiento de recursos endogenos) para impulsar el desarrollo 4,43
socioecondmico de las Comarcas.
NPL1.2. Sensibilizacion, puesta en valor y restauracion, conservacion y recuperacion del 441
patrimonio rural (medioambiente, cultural, Espacios Naturales Protegidos, ...). ’
NPL4.1. Impulso del desarrollo socioeconémico de las poblaciones a través de la mejora
de las infraestructuras y servicios basicos que fomenten la conectividad, la accesibilidad 434
y la movilidad sostenible (tren de cercanias, servicio de transporte publico, conexion a ’
internet, ...).
NPL3.17. Mejora la competitividad del tejido empresarial para disminuir la
estacionalidad, mejorar las condiciones laborales y aprovechar el potencial de 4,34
crecimiento de los sectores del territorio (turistico, medioambiental, agroindustrial, ...).
NPL3.11. Fomento del empleo, de la cultura emprendedora y de la innovacion, con 431
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NPL3.15. Aumento de iniciativas empresariales ligadas a nuevos yacimientos de empleo

basados en la conservacion y puesta en valor de los recursos enddgenos, ..., 4,31
fundamentalmente aquellas promovidas por jovenes o mujeres del territorio.

NPL3.2. Mejora de la competitividad y diversificacion del sector alimentario (agricola,

ganadero y agroalimentario) a través de la introduccién de nuevas tecnologias que 4,30
faciliten la automatizacion y permitan la desestacionalizacion del sector.

NPL3.3. Introduccién de practicas agrarias sostenibles medioambientalmente que

reduzcan los costes produccion y revitalicen la biodiversidad genética de semillas y 4,30
razas autdctonas de ganado.

NPL3.9. Creacion de una marca de calidad comarcal que potencie el valor y la 498
comercializacion de los productos locales a través de su promocion. ’
NPL2.7. Impulso de un tejido asociativo fuerte y participativo que incremente la 497
presencia de todos los sectores de la poblacidn ’
NPL3.13. Diversificacion del sector econdmico del territorio mediante la introduccién de

aspectos innovadores y de sostenibilidad (incluye economia verde y circular) y la 496
introduccion de nuevos negocios (actividades industriales, comerciales, de servicios, ’
).

NPL2.2. Estrategias para la fijacion de poblacion que minimice la emigracion de las 496
personas jovenes y las mujeres. ’
NPL4.3. Fomento de los servicios sanitarios en las zonas rurales a través de la 494
innovacion tecnoldgica para reducir la brecha entre el medio rural y urbano. ’
NPL5.1. Agilidad y simplificacion de los tramites administrativos y las trabas 494
burocraticas que dificultan la actividad econdmica. ’
NPL3.5. Potenciacion del sector agroalimentario para afiadir valor afiadido a la 493
produccidn local (vino, castafias, productos carnicos). ’
NPL5.8. Continuidad de los programas de desarrollo rural y de los planes de 491
infraestructuras. ’
NPL3.27. Apoyo a la creacion, ampliacion y modernizacion de pymes que mejoren la
competitividad del tejido empresarial comarcal y contribuyan a la diversificacion 4,18
econdmica.

NPL3.4. Formacidn especifica para la profesionalizacion del sector primario y de la 414
agroindustria, de forma prioritaria para jovenes y mujeres. ’
NPL5.6. Implicacién de los ayuntamientos en el desarrollo comercial de los pueblos. 4,13
NPL3.25. Aprovechamiento del posicionamiento de ciertas producciones: castafia, vino, 413
carnicas. ’
NPL3.1. Facilitar el relevo generacional en todos los sectores econémicos que favorezca 412
laincorporacién de la mujer y jévenes en estos sectores. ’
NPL3.10. Mejora de la formacion y empleabilidad de la poblacién para adaptarla a las
necesidades de la comarca, en especial de las personas con mayores dificultades de 4,07

insercion laboral (mujeres, jovenes, sénior, personas con discapacidad...).
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NPL3.18. Mejora de la formacion de los profesionales del sector e implementacion de
una oferta formativa de calidad a futuros emprendedores y profesionales, 4,07
fundamentalmente para jovenes y mujeres.

NPL4.6. Creacion, modernizacion y mejora de las infraestructuras, equipamientos y
recursos publicos que incrementen la calidad de vida (accesibilidad universal,
embellecimiento de las poblaciones, rehabilitacion de viviendas, paisajes, urbanos,
control de vandalismo, ...)

NPL4.4. Desarrollo de una mayor dotacion de infraestructuras y equipamientos que
brinden apoyo a la economia (suelo industrial, semillero de empresas, ...) en las zonas
rurales con el fin de reducir la brecha con los principales nicleos de poblacién, ademas 4,06
de recursos que sensibilicen la igualdad efectiva de género (Centros Municipales de
Informacion a la Mujer, ...).

NPL3.23. Apoyo a los procesos de certificacion de calidad de las empresas comerciales y
de los servicios no turisticos, y de los establecimientos turisticos y hosteleros para 4,05
garantizar el control de la calidad ofrecida.

4,07

NPL5.3. Promocion de la colaboracion publico-privada en el sector turistico que facilite

. . 4,
su desarrollo competitivo y sostenible. 05

NPL5.5. Fortalecimiento de la politica local a través de la promocién del relevo
generacional en su representacion, la formacion de sus representantes y la mejora de la 4,04
financiacidn de las Administraciones Locales.

NPL3.21. Profesionalizacion de todos los sectores econdmicos. 4,03

NPL3.22. Desarrollo de un plan de dinamizacién del mercado laboral comarcal. 4,02

NPL4.7. Creacidon, modernizacion y mejora de las infraestructuras, equipamientos y

RO , . - 4,00
recursos de conciliacion (guarderias, centros sociales, centros ludicos, ...).
NPL3.26. Modernizacion tecnoldgica e introduccion de nuevas tecnologias en todos los 4.00
sectores econdémicos vertebradores del territorio. ’
NPL1.4. Impulso a la adaptacion y mitigacion del cambio climatico. 4,00

NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS POR IMPACTO EN LA
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES (ABORDABLES POR LEADER)

N.3.3. Introduccidn de practicas agrarias sostenibles medioambientalmente que
reduzcan los costes produccion y revitalicen la biodiversidad genética de semillas 'y 3,76
razas autoctonas de ganado.

N.3.11. Fomento del empleo, de la cultura emprendedoray de la innovacion, con
especial énfasis en la poblacion joven y las mujeres de la comarca.

N.4.4. Desarrollo de una mayor dotacidn de infraestructuras y equipamientos que
brinden apoyo a la economia (suelo industrial, semillero de empresas, ...) en las zonas
rurales con el fin de reducir la brecha con los principales nicleos de poblacidn, ademas 3,76
de recursos que sensibilicen la igualdad efectiva de género (Centros Municipales de
Informacioén a la Mujer, ...).

N.5.8. Continuidad de los programas de desarrollo rural y de los planes de
infraestructuras.

3,76

3,76
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N.3.6. Promocidn y comercializacion de productos de proximidad. 3,71
N.3.9. Creacion de una marca de calidad comarcal que potencie el valory la 371
comercializacién de los productos locales a través de su promocion. ’

N.3.1. Facilitar el relevo generacional en todos los sectores econdmicos que favorezca la 365

incorporacion de la mujer y jovenes en estos sectores.

N.3.10. Mejora de la formacion y empleabilidad de la poblacién para adaptarla a las
necesidades de la comarca, en especial de las personas con mayores dificultades de 3,65
insercion laboral (mujeres, jovenes, sénior, personas con discapacidad...).

N.3.13. Diversificacion del sector econdmico del territorio mediante la introduccion de
aspectos innovadores y de sostenibilidad (incluye economia verde y circular) y la

introduccidn de nuevos negocios (actividades industriales, comerciales, de servicios, 3,65
).

N.3.20. Apoyo de las politicas activas de empleo, sobre todo para jévenes, con acciones

de orientacion e insercion sociolaboral especificas, para la consecucion de un empleo 3,65
de calidad.

N.4.1. Impulso del desarrollo socioeconémico de las poblaciones a través de la mejora

de las infraestructuras y servicios basicos que fomenten la conectividad, la accesibilidad 365
y la movilidad sostenible (tren de cercanias, servicio de transporte publico, conexidn a ’
internet, ...).

N.4.3. Fomento de los servicios sanitarios en las zonas rurales a través de la innovacion 365
tecnoldgica para reducir la brecha entre el medio rural y urbano. ’
N.5.1. Agilidad y simplificacion de los trdmites administrativos y las trabas burocraticas 3,65

que dificultan la actividad econémica.

N.5.2. Coordinacion y colaboracidn interterritorial para la realizacidén de actuaciones
conjuntas (programas destinados a la igualdad de género, a las personas jovenes, 3,65
politicas activas de empleo, ...) y la optimizacién de la planificaciéon comarcal.
N.1.3. Implementacion de un modelo de gestion forestal sostenible para el territorio
mediante el aprovechamiento de recursos forestales y silvicolas (madera, biomasa, 3,63
micologia, truficultural, corcho, ...).

N.2.4. Promocion de la igualdad efectiva de género desde la educacion de la poblacidn
joven.

N.3.2. Mejora de la competitividad y diversificacion del sector alimentario (agricola,
ganadero y agroalimentario) a través de la introduccion de nuevas tecnologias que 3,59
faciliten la automatizacion y permitan la desestacionalizacion del sector.

3,59

N.3.19. Incorporacién de elementos innovadores en los productos, los procesos y la
gestion en la oferta de productos y servicios, asi como la digitalizacion del comercioy 3,59
las nuevas estrategias de marketing.

N.3.21. Profesionalizacion de todos los sectores econdmicos. 3,59
N.3.26. Modernizacion tecnoldgica e introduccidn de nuevas tecnologias en todos los 3.59
sectores economicos vertebradores del territorio. ’
N.4.5. Fomento a una mayor dotacidn de infraestructuras y equipamientos sociales y 359
asistenciales que brinden calidad de vida a la poblacién de las zonas rurales. ’
N.4.6. Creacion, modernizacion y mejora de las infraestructuras, equipamientosy

recursos publicos que incrementen la calidad de vida (accesibilidad universal, 359
embellecimiento de las poblaciones, rehabilitacion de viviendas, paisajes, urbanos, ’
control de vandalismo, ...)

N.4.7. Creacion, modernizacion y mejora de las infraestructuras, equipamientos y 3,59

recursos de conciliacion (guarderias, centros sociales, centros ludicos, ...).
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N.4.11. Mejora del acceso a los servicios de proximidad en los ndcleos de menor

. 3,59
poblacion.
N.5.4. Difusion del plan estratégico de desarrollo comarcal creado por la 359
mancomunidad. ’
N.5.6. Implicacion de los ayuntamientos en el desarrollo comercial de los pueblos. 3,59

N.2.3. Desarrollo de una mayor prestacion de servicios comunitarios a personas
mayores y personas en riesgo de exclusion con el fin de fomentar las relaciones y la 3,53
integracion social.

N.2.8. Alfabetizacion digital de a poblacidn, con especial énfasis en jovenes y mujeres. 3,53

N.3.15. Aumento de iniciativas empresariales ligadas a nuevos yacimientos de empleo
basados en la conservacion y puesta en valor de los recursos endégenos,..., 3,53
fundamentalmente aquellas promovidas por jovenes o mujeres del territorio.

N.3.16. Mejora de la insercion laboral de las mujeres aprovechando los nuevos

yacimientos de empleo ligados a nuevas necesidades laborales. 3,53
N.3.27. Apoyo a la creacién, ampliacion y modernizacion de pymes que mejoren la

competitividad del tejido empresarial comarcal y contribuyan a la diversificacion 3,53
economica.

N.4.2. Fortalecimiento de la oferta de infraestructuras y equipamientos destinados a la

gestion de residuos, de recursos hidricos y de recursos naturales para mitigar los 3,53
impactos del cambio climatico.

N.2.2. Estrategias para la fijacion de poblacion que minimice la emigracion de las 350
personas jovenes y las mujeres. ’
N.3.22. Desarrollo de un plan de dinamizacién del mercado laboral comarcal. 3,50
N.4.l3,. Concienciacién y promocion de la implantacion de sistemas de eficiencia 350
energética. ’
NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS POR IMPACTO DE LA Puntuacion
JUVENTUD RURAL (ABORDABLES POR LEADER) alcanzada
NPL5.8. Continuidad de los programas de desarrollo rural y de los planes de 497
infraestructuras. ’
NPL3.11. Fomento del empleo, de la cultura emprendedoray de la innovacién, con 495
especial énfasis en la poblacion joven y las mujeres de la comarca. ’
NPL2.4. Promocion de la igualdad efectiva de género desde la educacion de la 4,07

poblacién joven.

NPL3.20. Apoyo de las politicas activas de empleo, sobre todo para jévenes, con
acciones de orientacion e insercidn sociolaboral especificas, para la consecucion de un 4,06
empleo de calidad.

NPL4.11. Mejora del acceso a los servicios de proximidad en los nicleos de menor

poblacién. 4,06
NPL5.2. Coordinacion y colaboracién interterritorial para la realizacion de actuaciones

conjuntas (programas destinados a la igualdad de género, a las personas jovenes, 4,06
politicas activas de empleo, ...) y la optimizacién de la planificaciéon comarcal.

NPL3.1. Facilit?r el relevo gener,acional en todos los sectores econémicos que favorezca 4.00
la incorporacion de la mujer y jovenes en estos sectores. ’
NPL5.8. Continuidad de los programas de desarrollo rural y de los planes de 497
infraestructuras. ’
NPL3.11. Fomento del empleo, de la cultura emprendedora y de la innovacién, con 425

especial énfasis en la poblacion joven y las mujeres de la comarca.
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NPL2.4. Promocion de la igualdad efectiva de género desde la educacién de la

S 4,07
poblacion joven.
NPL3.20. Apoyo de las politicas activas de empleo, sobre todo para jovenes, con
acciones de orientacion e insercion sociolaboral especificas, para la consecucion de un 4,06
empleo de calidad.
NPL4.11. Mejora del acceso a los servicios de proximidad en los nucleos de menor 4.06
poblacién. ’
NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS POR IMPACTO CONTRAEL Puntuacion
CAMBIO CLIMATICO (ABORDABLES POR LEADER) alcanzada
NPL3.3. Introduccién de practicas agrarias sostenibles medioambientalmente que
reduzcan los costes produccion y revitalicen la biodiversidad genética de semillas y 4,00
razas autdctonas de ganado.
NPL4.13. Concienciacién y promocion de la implantacion de sistemas de eficiencia 388
energética. ’
NPL3.6. Promocidn y comercializacién de productos de proximidad. 3,76
NPL3.13. Diversificacion del sector econdmico del territorio mediante la introduccion de
aspectos innovadores y de sostenibilidad (incluye economia verde y circular) y la 376
introduccién de nuevos negocios (actividades industriales, comerciales, de servicios, ’
..).
NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS POR IMPACTO EN EL Puntuacién
DESARROLLO SOCIOECONOMICO INNOVADOR COMARCAL (ABORDABLES alcanzada
POR LEADER)
NPL3.22. Desarrollo de un plan de dinamizacién del mercado laboral comarcal. 4,27
NPL3.11. Fomento del empleo, de la cultura emprendedora y de la innovacidn, con 413
especial énfasis en la poblacion joven y las mujeres de la comarca. ’
NPL3.13. Diversificacion del sector econémico del territorio mediante la introduccion de
aspectos innovadores y de sostenibilidad (incluye economia verde y circular) y la 4.06
introduccion de nuevos negocios (actividades industriales, comerciales, de servicios, ’
).
NPL3.21. Profesionalizacion de todos los sectores econdmicos. 4,06
NPL3.26. Modernizacion tecnoldgica e introduccion de nuevas tecnologias en todos los 4.06
sectores econémicos vertebradores del territorio. ’
Puntuacion
NECESIDADES TERRITORIALES (NO ABORDABLES POR LEADER)
alcanzada
NPNL4.1. Impulso del desarrollo socioeconémico de las poblaciones a través de la
mejora de las infraestructuras y servicios basicos que fomenten las conectividades, la 434
accesibilidad y la movilidad sostenible (tren de cercanias, servicio de transporte ’
publico, conexidn ainternet, ...).
NPL4.2. Fortalecimiento de la oferta de infraestructuras y equipamientos destinados a
la gestidn de residuos, de recursos hidricos y de recursos naturales para mitigar los 4,34

impactos del cambio climatico.
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