Sierra de las Nieves
y Serrania de Ronda Europa ’1:’

GRUPO DE DESARROLLO RURAL invierte en las zonas rurales

Convocatoria de procedimiento de seleccion para la provision de personal
laboral con cargo al proyecto “Implementacion de la Estrategia de Desarrollo
Local Participativo para las Zonas Rurales Leader de la Sierra de las Nieves y
dela Serrania de Ronda” en el marco del PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL
DE ANDALUCIA “FEADER” 2014-2020.

Este programa esta financiado por el “Fondo Europeo Agrario de Desarrollo
Rural” (FEADER) en un 90% y por la Junta de Andalucia en un 10%.

PUESTO DE TRABAJO:

PERSONAL TECNICO RESPONSABLE DE GESTION DE PROYECTOS Y AYUDAS.

REFERENCIA: TECNICO CONVOCATORIA 2020-2021

NUMERO DE EMPLEOS OFERTADOS: 2
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FORMACION EXPERIENCIA
PERSONAS CANDIDATAS ACADEMICA LABORAL TOTAL PUNTOS
MARIA ESTELA BELTRAN RUIZ 3 1 4
IRENE PINO CLEMENTE 3 0 3
ANTONIA MARIA CAPITAN MARTINEZ 2,75 0 2,75
FRANCISCO SERRANO FERNANDEZ 2 0 2
FRANCISCA MARIA ARIZA BERNAL 1,75 0 1,75
JUAN DIEGO ROSA OSORIO 1 0 1
PATRICIA LUQUE PENA 1 0 1
MARIA ISABEL GONZALEZ JIMENEZ 1 0 1

En la base 4.4.2 de la convocatoria se establece que las personas candidatas que obtengan menos de 4 puntos en
la prueba practica quedaran excluidas del proceso de seleccidn y no se le valorara a las mismas la fase de
entrevista, por consiguiente, las personas candidatas que superan dicha puntuacion y pasan a las entrevistas son:

PERSONAS CANDIDATAS ADMITIDAS A LA FASE DE ENTREVISTAS Y PUNTUACION FINAL

FORMACION EXPERIENCIA PRUEBA ENTREVISTA TOTAL
PERSONAS CANDIDATAS ACADEMICA | LABORAL PRACTICA | (punTUACION)|  PUNTUACION
(PUNTUACION) | (PUNTUACION) | (PUNTUACION)
IRENE PINO CLEMENTE 3 0 4,80 4 11,80
MARIA ESTELA BELTRAN RUIZ 3 1 4,07 2 10,07
JUAN DIEGO ROSA OSORIO 1 0 4,48 1 6,48
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En la base 4.4.2 de la convocatoria se establece que las personas candidatas que obtengan menos de 4 puntos en
la prueba practica quedaran excluidas del proceso de seleccidn y no se le valorara a las mismas la fase de
entrevista.

De acuerdo con lo anterior las personas candidatas que quedan excluidas del proceso de seleccion son:

PERSONAS CANDIDATAS EXCLUIDAS

PERSONAS CANDIDATAS MOTIVO DE EXCLUSION

ANTONIA MARIA CAPITAN MARTINEZ No se presenta a la prueba préctica

No supera la puntuacién minima en la prueba préctica segun lo establecido
en la Convocatoria

No supera la puntuacién minima en la prueba préctica segun lo establecido
en la Convocatoria

No supera la puntuacién minima en la prueba préctica segln lo establecido
en la Convocatoria

No supera la puntuacién minima en la prueba préctica segun lo establecido
en la Convocatoria

FRANCISCO SERRANO FERNANDEZ

FRANCISCA MARIA ARIZA BERNAL

PATRICIA LUQUE PENA

MARIA ISABEL GONZALEZ JIMENEZ

De acuerdo con lo establecido en la Convocatoria las personas candidatas seleccionadas que se corresponden con
las mayores puntuaciones obtenidas entre formacion académica, experiencia laboral, prueba practica y entrevista,
son las siguientes:

PERSONAS CANDIDATAS SELECCIONADAS TRAS LA FASE DE ENTREVISTA DE FECHA
18/05/2021
FORMACION EXPERIENCIA PRUEBA ENTREVISTA TOTAL
PERSONAS CANDIDATAS ACADEMICA | LABORAL PRACTICA | (punTUACION)|  PUNTUACION
(PUNTUACION) | (PUNTUACION) | (PUNTUACION)
IRENE PINO CLEMENTE 3 0 4,80 a 11,80
MARIA ESTELA BELTRAN RUIZ 3 1 4,07 2 10,07

Edificio Sierra de las Nieves

Paraje de Rio Grande-Las Millanas, s/n

29109 - Tolox (Malaga)

Telf.: 952482821- 952488511

http://www.sierranieves.com,

http://www.gdrserraniaderonda.com

email: agdr@sierranieves.com

Unién Europea



http://www.sierranieves.com/
http://www.gdrserraniaderonda.com/

Sierra de las Nieves
y Serrania de Ronda

GRUPO DE DESARROLLO RURAL

Europa ’/’:

invierte en las zonas rurales

De acuerdo con lo establecido en la clausula OCTAVA de las bases de la convocatoria, una vez concluido el
proceso de seleccion, las persona candidata seleccionada debera justificar documentalmente en original aquellos
méritos y documentacion que se exigen en esta convocatoria y sobre los que se ha procedido a su valoracion. En
caso de la no correspondencia entre los originales y fotocopias presentadas sera desestimada su candidatura y por
tanto se excluira a dicha persona del proceso de contratacién en su condicién de persona candidata seleccionada,
dando paso a la persona suplente en el orden establecido que debera proceder en los mismos términos con la
citada exigencia.

Se comunicara a la persona seleccionada la fecha de inicio de la actividad laboral y la firma del contrato de trabajo
correspondiente.

PERSONAS CANDIDATAS ADMITIDAS A LA FASE DE ENTREVISTAS Y PUNTUACION FINAL

FORMACION EXPERIENCIA PRUEBA ENTREVISTA TOTAL
PERSONAS CANDIDATAS ACADEMICA LABORAL PRACTICA | (PUNTUACION) PUNTUACION
(PUNTUACION) | (PUNTUACION) | (PUNTUACION)
JUAN DIEGO ROSA OSORIO 1 0 448 1 6,48

De acuerdo con lo establecido en la clausula SEPTIMA de las bases de la convocatoria, la lista de personas
suplentes ser& considerada como bolsa de trabajo para la incorporacion a dicho puesto de trabajo por orden de
puntacién, en caso de renuncia, destitucién o fuerza mayor por ausencia de la persona candidata seleccionada o en
caso de necesidad de nuevas contrataciones por circunstancias de incremento de actividad relacionadas con el
programa y siempre que se corresponda con el perfil del puesto de trabajo indicado en la convocatoria.

Dicha bolsa se mantendra durante 1 afio para cubrir posibles puestos de trabajo tal y como se ha indicado en el
parrafo anterior.

En Tolox a 19 de mayo de 2021
Gerente GDR Sierra de las Nieves y Serrania de Ronda y
Presidente de la Comision de Seleccion.
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